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I'Union
d e s
Mutuelles
d'Epamgne
et de Crédit ya Komor (U
Meck) a vu le jour
Les Comaes, a l'instar de$

autres pays du monde ¢n
ont €u
comme ecours le systeme

développement

de mico finance / mia
crédit pour viser le

développement durable [t

I'amélioration des niveauix
de vie de la population la
plus démunie.

Il est vrai que, depuis sa
mise en place, I'équipe de

I'Union des Meck a fait up

bout de chemin mais elle
est consciente que défirjir

un objectif n'entraine pas

systématiquement s$a

satisfaction.Ainsi, 'Union

des Meck continue a se

battre. C'est la raison pou

s
laquelle le Réseau tend a sa
professionnalisation et san

h

informatisation est e
cours de développement.

L'Union des Meck a donc

jugé oppotun de met en
place un ogane de pesse
en vue de fag connaite le
Réseau des
diffusant des information
sur ses mrduits et serices
et ainsi diffuser se
activités. Et a travers c
bulletin  d'informations
Nous 0sons esp&r que leg
comoriens se andont
compte que leur
dispose d'une dgicture de
micro finance qui vise @
aider les familles les plu
démunies a acoitre leurs
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revenus et aider le pays|a

réduire le taux de paueté.
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Meck ¢n

payls
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LE RESEAU DES MECK BIENT OT INFORMA TISE
d'Epagne et de Crédit

L ya Komor est entrain

d'informatiser ses services pou
sa fiabilité et sa
professionnalisation.
Ce projet d'informatisation tant
attendu serra opérationnel S
partir du mois de juin 2006.
Deux Meck de base sont
concernées pour le démarrage
Il s'agit de la Meck Moroni qui
compte plus de 15 000
membres et une éppre de
plus de 3 milliards de francs,
comoriens et la Meck Mbéni §
qui elle, compte prés de 3 500 ,
membres et une épme de O i

pres de 500 millions de francs \;qoni et la Meck Mbéni en Ben Abdou,
comoriens. Les deux Meck une
fois informatisées, viendra le
tour de la Direction de I'Union
des Meck.

Les travaux de
linformatisation seront assurés
par Aquavey une ONG belge
qui installera aux Comores son

Informaticien de
vue de pouvoir répondre a lal'Union des Meck, monsieur
demande dAquadev HamidouAhamada, Inspecteur
Ainsi, deux comités de pilotage Vérificateur de I'Union des
sont mis en place. Un au niveauMeck, monsieur Djamal
de la Meck Moroni et un autre Mohamed, élu de la Meck, et
au niveau de la Meck Mbéni. madame Ramoulati BeAl,
L'objectif de la mise en place Agent de Communication de
- . > >~"'de ces deux comités de pilotagd'Union des Meck.
IoglplelADbanklng, un I0_g|C|eI est de superviser les travaux deDans les deux cas la mise en
déja connu en AfriqUe yintomatisation. place de ces comités permet de
notamment au Burkina Faso oua, niveay de Moroni le comité réaliser les travaux de reprise
la Microfinance ~a connu un oqt composé de monsieurdes données, l'emplacement de
essor p_art|cul|er ChamsidineTourki, Directeur I'équipement informatique, le
Pour mieux assurer ces travaux,, «cutif de la Meck, madame réseau informatique et
au niveau du Reseau, deuxKamaldine Fatoumia, membre quelques autres travaux liées a
agents de la Direction de y, conseil d'Administration et linformatisation notamment
IUnlqn qes Meck ont ete en méme temps €lue de I'Unionles voies et moyens pour
fc_)rmes a Dakar pour la des Meck, monsieur Issasensibiliser les membres sur le
circonstance et ce pour ,um.eSouIé, membre du Comité deport d'une piéce d'identité pour
perlt?_de de 5 semaines. !I SagltCrédit, monsieur Said Hachim, chaque opération au niveau des
de I|r_1format|c_|en du Res:%‘U'Agent de Crédit, monsieur guichets et l'introduction d'un
monsieuAbsoir BenAbdou et \pqje Ben  Abdou, nouveau service qui est le DA
dun inspecteur verificateur |nfmaticien de I'Union des (DEpOtA Terme), etc.

monsieur HamidoAhamada. 1ok~ monsieur  Hamidou L'objectif de cette
Actuellement ce Iog|§:|el esten Ahamada, Inspecteur informatisation est d'améliorer
phase_ de te,st,au nlvea.u d_e I"\‘/érificateur de I'Union des son Systeme d'Information et
Direction Generalg de I_Unlon Meck et madame Ramoulati de Gestion en vue de pouvoir
des Meck etles préparatifs vontge, - i Agent de mieux gérer l'ensemble des
bon train, assurés par le memesq 1 nication de Union des travaux  avec fiabilité et
informaticien du coté de o0 efficacité tout en répondant aux
I'Union des MECkA et de Au niveau de Mbéni, le Comité attentes des membres des
Aquqdev du cote ,du de pilotage est composé deMeck mais surtout étre en
fqu_rnlsseur du service. C'estongjeur Mohamed Soilihi mesure de répondre aux
dailleurs une d_es raisons guiniondoha, Gérant de la Meck, normes mises en place par la
ont poussé 'Union des Meck 8mademoiselle HassanataniBanque Centrale des Comores.

remettre  du  matériels |y ahima  membre du Comité
informatiques a certaines Meckde Crédit.  monsieuAbsoir

> Ramoulati BenAli
de base, notamment a la Meck amoulati Be
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Qu'est ce que I'Union des Meck ?

'Union des Mutuelles dEpgme et de Crédit
L Komor (U-Meck) est une structure d'administral

et de coordination mise en place en aolt 2003
pérenniser les travaux initiés par le pré¢EB visant ur
financement rural en vue de lutter contre la précarité.
Cette structure a pour objectifs principaux la surveillan

d'inspections annuelle et sectorielle, la réalisation d'aug
états financiers annuels, le suivi nécessaire au maintier
saine gestion financiere afin d'assurer la bonne

et de Crédit des Comores.

L'Union des Meck vise aussi a protéger les intéréts d
membres et a favoriser la réalisation de leurs objectifs
vise également a planifier et coordonner le développg

et de crédit ainsi que la promotion de celles existantes
Actuellement I'Union des Meck compte 12 Meck de bas
l'ensemble du territoire des Comores. Elle fournit 3
membres des services communs de tout ordre nota
administratif, professionnel et financieElle recoit le
liquidités de ceux-ci, les fait fructifier et leur consent
crédit. Elle coordonne également des formations et
éducation aux dirigeants et employés des institu
affiliées et de la Direction de I'Union et représente
membres sur le plan national et international. Enfin,
définit et veille a l'application d'un code de déontologie
Sa mission est de contribuer au développement dural
privilégiant des micro financements a la population la
démunie pour aider a améliorer les niveaux de vie
familles rurales les plus défavorisées et ainsi lutter cor]
pauvreté.

Les activités de I'Union des Meck sont surtout basées
plaidoirie, le renforcement des capacités, le sui
I'encadrement, le contrble, 'harmonisation du réses

diffusion des informations honnétes et fiables sur
produits et services.

et suit les dirigeants et salariés du Réseau.

C'est une institution qui est reconnue et enregistrée aup
Ministéere des Finances, du Budget et du Plan.
reconnaissance lui permet d'exercer pleinement ses a
dans le respect de ses statuts sur I'ensemble du territd

Centrale des Comores du mois d'octobre 2005
concrétiser le décret d'application du 22 juin 2004 pg
réglementation de l'activité des institutions financi
décentralisées.

L'Union des Meck dispose de quatre instances
I'Assemblée Générale, le Conseil d'Administration
Comité de Crédit et le Comité de Contrdle.

Directeur général recruté par le Conseil d’Administra
derriére lui, une équipe de 10 personnes. Cette dir¢
fonctionne sur la base de frais d'adhésion, de cotis
annuelles, de subventions de I'Agence Francaise p
Développement et d'un don du Fonds International pd
Développementgricole.

le contrdle des Meck de base qui sont ses membres, & p%ﬁh

financiére de l'ensemble du Réseau des Mutuelles ditgp

du Réseau par la création de nouvelles mutuelles giegp

En vue de parvenir a ses objectifs, 'Union des Meck enca

Comores. Elle est renforcée par l'agrément de la Banque

La gestion quotidienne de I'Union des Meck est confiéd a

INAUGURATION DES NOUVEAUX
LOCAUX DE LA MECK MORONI

a
fion e 7 janvier 2006, la Meckau bénéfice des membres surtout a
poL Moroni inaugure sesl'égard des plus démunis en vue
nouveaux locaux. d'améliorer leurs conditions de vie
C'est un chef d'ceuvre réalisé graetréduire le taux de
Lo 8la volonté des élus et salariés gauvreté dans le pays. C'est ainsi
IFe Meck et grace surtout augue ['Union des Mutuelles

it JoL ds propres de ses membres. d'Epagne et de Crédit ya Komor
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ubes travaux qui ont duré 5 moistervient pour mettre a la
liorant colté prés de 100 millions ddisposition des Meck de base tout
sdgancs comoriens aprése dont il est nécessaire pour
elkacquisition du terrain de 35a 356abiliser les services et sécuriser
et du batiment a réhabiliter urtout I'épagne des membres.
bieM roni Hankoun(_)q pour uneUne intervention_qui se conprétise
lueleur de 105 millions de nogréce au soutien financier et
Plancs. technique de I'Agence Francaise
€2 construction des locaux de lpour le Développement et du
treNfleck Moroni constitue un pas déonds International pour le
géant dans le développement soaigveloppemerigricole.
suigdonomique du pays dans lha Meck Moroni qui fait partie des
i ehesure ou, la Meck a su draindr2 Meck du Réseau des Mutuelles
u, pus de 15 000 membres qui sodtEpagne et de Crédit des

renforcement des connaissances, la gestion du Réseau @ujaurd'hui le fruit de cette ceuvreComores est classée 4éme pour

sésest, comme I'a souligné lors de kon existence mais lére pour ses
cérémonie inaugurale le Présidenttivités. En dét, elle compte plus
I'Union des Meck monsieude 15 000 membres, une épa
lloifa Mohamed, "un symbolequi dépasse 3 milliards de francs
. qui montre que notre peuple esbmoriens et un montant de crédits
[esgaﬁable de s'approprier un projebctroyé qui s'éléve a plus de 4
“_et_t‘fe le développer et d'en faire urmilliards de francs comoriens. La
UViEEssite”. Il reste maintenant Meck Moroni qui emploie 13
ire gi®gelopper davantage les servicealariés représente plus de 50%
des activités du
A Réseau des
Mutuelles
d'Epagne et de
Crédit ya
Comores. Elle
représente alors un
immense espoir a
condition qu'elle
sache relever les

tIO! nombreux défis
BCi qui la guette entre
atic autres, les
bur ‘ recouvrements et
ur la gestion des

risques. R.B.A.
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TROISIEMEASSEMBLEE GENERALE DE L'UNION DES MECK :
LE ler PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRA TION S'EN VA

de la Direction Comme inscrits a l'ordre du joue tiers des
Générale de I'Union membres des ganes de I'Union des Meck
des Meck qui a vu devrait étre renouvelé. C'est ainsi que le
ses débuts par lePrésident Rachad, pour des raisons
recrutement d'un personnelles céde la place a monsieur
Directeur Général Aliloifa ~ Mohamed  précédemment
en avril 2004 en la Secrétaire Général de I'Union des Meck.
personne de Monsieur Ibrahim Ben Hamza, Président
monsieur dela Meck Ouani a intégré le Conseil
Assoumany dAdministration et monsieu¥oussouf
Aboudou, suivi du Yahaya précédemment Secrétaire Général
recrutement du par intérim est reconduit & son poste mais
reste du personnel cette fois-ci de plein droit.
de cette Direction. Dans le Comité de Controle, monsiédir
L'Union des Mecka Mohamed Nobataine de la Meck
procédé égalementMutsamudu, a remplacé monsieur
'‘Assemblée Générale Ordinaire d& l'ouverture de nouvelles Meck comméboudou SaidAhmed et au Comité de
L I'Union des Mutuelles d'Epgme et celle de Ntsaweni, Mutsamudu, Domoni e€rédit, monsieur MohamedAbdou
de Crédit ya Komor s'est tenue le 2B/itsoudjé en 2004. Elle a égalemenChakour de la Meck Mbéni s'est vu

décembre 2005 au Centre National dentrepris la démarche diétion de toutes remplacé par madame Kamaldine

l'Artisanat Comorien (CNAC) a les Meck de base a ['Institution faitiere efratoumia de la Meck Moroni.

Bandamadii Itsandra. signant une convention diéition. Pour ce qui est des divers, il a été proposé

Toutes les Meck de base ont étée Président Rachad a présenté aussid@amender les statuts de I'Union des Meck

représentées par leurs délégués au nombessistance les problémes majeurs qui soeih son article 50 pour permettre a

de 6 personnes par Meck sauf pour la Medurtout d'ordre financiers et a évoqué lkensemble des Meck d'étre représenté dans

Ntsaweni qui était représentée par uprobleme sérieux qui a frappé la Mecke Conseil d'Administration. Une

observateur en raison de sa fermetufdtsawéni qui, heureusement n'a pas

provisoire. détourné la confiance des membres c

L'ordre du jour de cetteAssemblée réseau des Meck vu sa gravité.

Générale portait sur la présentation dBour la Direction de I'Union des Meck, sor

rapport d'activités de la Direction Général®irecteur monsieuAssoumanyboudou a

de I'Union des Meck, la présentation desurtout mis l'accent sur les démarche

états financiers, le renouvellement du tiersntreprises auprés des partenaires pc

des oganes de la Direction et quelquesbtenir des financements et c'est ainsi qt

divers. I'Agence Francaise pour le Développemel

L'objet de cettéAssemblée Générale était(AFD) et le Fonds International pour le

de présenter le bilan annuel de I'exercid@éveloppemeniigricole (FIDA) se sont

2004 et permettre aux délégués des Meehgagés pour financer un montant de 5¢ De GaD. présidents
de base de faire leurs critiques et présentg®0 euros pour la premiere, sur conventiol Racl:d et
leurs recommandations. et 350 000 dollars, sous forme de don, pour

Le Président du Conseil d'’Administratiorle deuxieme. Ces deux financements soptoposition qui n'est pas a discuter en divers
de I'Union des Meck a fait lecture de somcquis pour une période de 3 ans allant deais plutét dans un atelier spécial, selon
rapport d'activités qui a fait mention entr2005 a 2007 pour le compte de la Directiotassistance.

autres de la mise en place de I'Union dé3énérale de I'Union des Meck. L'Assemblée a pris fin par les deux discours
Meck et des grands chantiers réalisé§e rapport dactivités a été suivi par lales Présidents sortant et entrant qui,
notamment le plan dfafre 2004-2006, présentation des états financiers par kespectivement ont présenté, pour l'un le
l'audit 2003 et d'autres chantiers en courspmptable de I'Union des Meck, monsieumot de fin de mandat qui consiste & montrer
en chage de I'Union des Meck tels que lavlohamedAbdou. son engagement a servir les Meck depuis la
mise en place du SIG (Systemé\pres la présentation des fdifents mise en place du Proj&tEB dans le cadre
d'Information et de Gestion), l'introductionrapports, des questions ont été posées, dks financement rural, et en souhaitant la
du manuel de gestion et l'acquisition desritiques présentées a I'égard de I'Union dégenvenue aux nouveaux €élus et en
groupes électrogenes pour les Meck ddeck sur l'ensemble des domaines dspuhaitant également longue vie et plein
base. Dans ce rapport, le Président daonctionnement de la DirectioAinsi, un succés a I'Union des Meck ; et pour l'autre,
Conseil d'Administration de I'Union desdébat a eu lieu aboutissant & degs remerciements pour la confiance qu'on
Meck, monsieur Rachad Mohamed, @&xplications eta des recommandations polui a accordée tout en rendant hommage au
indiqué que l'une des principales missiong bon fonctionnement du Réseau deBrésident sortant monsieur Mohamed
de I'Union des Meck a été la mise en pladdeck. Rachad. R. B.A.
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FORMATION : LES RESSOURCES HUMAINESA L'ORDRE DU JOUR

u 10 au 12 mars 2006, formation du 17, 18 et 19 mars
Ds'est tenu au CNAC et pour terminer cette série, les

(Centre National de trois Meck restantes au niveau
I'‘Artisanat des Comores), unde Ngazidja vont suivre ces
atelier de formation portant sur mémes cours les 31 mars, lel
le Manuel de gestion de et 02 avril 2006.
I'Union des Mutuelles Animée par le Directeur
d'Epagne et de Crédit ya Général de I'Union des Meck,
Komor (U-Meck). monsieur Assoumany
Sous le patronage de laAboudou, cette formation
Direction Générale de I'Union s'avére importante dans la
des Meck et avec le mesureoule Réseau des Mecl
financement du FIDA, les est un Réseau récemment mis
themes abordés ont été laen place dans le pays et les
Gestion des  ressourcessalariés et dirigeants des
humaines, les Formations et lesdifférentes Meck qui
formulaires. constituent ce Réseau n'ont,
Il s'agit d'une série de pour la plupart, pas eu de
formations extraite du manuel formation adaptée a leur
de ges_tion de I'Union de_s Meck fonction maiAs pIut("_)t flgrm_és SUr | a Directeur Généra
et qui a pour objectifs de le tas. Et méme si C'était le cas, .5 de |a formation
renforcer les capacités et lescontraire, il ne serait pas exclu ] ) - )
compétences des agents egu'une telle formation puisse Savoir la Meck Fomboni parts de responsabilité. Ce qui
élus des diérentes mutuelles avoir lieu étant donné que, toutMoheéli, la Meck Sima, la permettra ~ aux  agents
du Réseau des Meck. le monde le sait, nul ne peut seMeck Domoni, la Meck ~ d'encadrement et de suivi et
La premiére série de formation fier & ce quiil a appris a l'école Mutsamudu, la Meck Ouani, aux inspecteurs de pouvoir
du lot du manuel de gestion aou a luniversitéTout le monde & Meck Mitsamiouli, la Meck  effectuer leurs travaux au
eu lieu toujours au CNAC du sait également que l'expériencelVembéni, la Meck Mbéni, la moment opportun au lieu de
26, 27 et 28 aodt 2005, la professionnelle compte M_eck F(_)ymboum, la Meck venir faire les travaux des
deuxiéme série, du 18, 19 et 20beaucoup mais le recyclageMitsoudjé et la  Meck agents des Mutuelles de base
novembre 2005 et ainsi la encore plus. Et dans touteMoroni. Presque I'ensemble au détriment des leurs.
troisiéme qui n'est pas d'ailleursstructure, tout personnel ades €lus et salariés (a quelquesa formation sur les ressources
la derniere. besoin de se ressourcer pou€Xceptions pres) ont regor]du shumaines  permettra  un
Cette troisiéme série de mieux réussir sa carriere Iappel de la Direction Générale changement radical dans les
formation a débuté a Mohéli en professionnelle.Ainsi, pour de I'Union des Meck. Meck surtout au niveau du
suivant ce calendrier du 3, 4 etmieux assurer les travaux dand-a formation a permis au comportement des agents vis-
5 mars. La méme formation a les Meck de base, 'Union desDirecteur général de rappeler aa-vis des clients. Ces derniers
été suivi a la Grande ComoreMeck compte dans  ses l'assistance le role de chapun qul_Ji sont non seulement des
par trois des 6 Meck qui chantiers a réalisece manuel persognel du Résegu mais ausslients mais surtout  des
fonctionnent, le 10, L et 12 de gestion qui se présente e® role des é€lus dans mempres de la Meck et quipar
mars. Pour Anjouan, les plusieurs modules. I‘or’ggnlsanon de Iqur travail. Il consequent,, ont leur mot a dire
dirigeants et salariés des MeckAu total onze Meck ont pu @ €té donc rappelé que chacurdans le Réseau. lls doivent

ont eu a suivre la méme bénéficier de cette formation a doit savoir qui fait quoi et désormais étre respectés et les
quelles sont ses agents doivent surtout respecter

la déontologie des Institutions
de Micro finances.

Monsieur Assoumany
Aboudou a beaucoup insisté
sur les procédures et les étapes
de travail et a demandé a ce que
les textes présents aux Réseau
soient suivis scrupuleusement.
I a surtout demandé aux
salariés et aux élus des Meck
d'efacer de leur esprit le
favoritisme et a demandé aussi
a ce qu'on mette l'accent sur le
bon choix des personnes a
recruter dans les Meck de base
afin de réduire toute forme de
risques.

R.B.A
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REMISE DE MATERIELS INFORMA TIQUES

AUX MECK DE BASE

'Union des Mutuelles d'Epgme et
L de Crédit ya Komor a remis le ¢

février 2006 un lot de matériels
informations a certaines Meck de ba:
en vue de les permettre de résou
certains problémes liés a leu
fonctionnement quotidien.
Les matériels font en tout 14 micro
ordinateurs, 16 onduleurs, 1 scanner et
imprimantes. Sept micro-ordinateurs,
onduleurs et 1 imprimante sont remis a
seule Meck-Moroni, 4 micro-ordinateurs,
onduleurs et une imprimante pour la Mecl
Mbéni, 1 imprimante et 1 onduleur pour |
Meck Mitsoudjé, 1 micro-ordinateurl
imprimante et un onduleur pour la Mec
Ouani, 1 micro-ordinateur et 1 imprimant
pour la Meck-Fomboni Mohéli, 1 onduleu
pour la Meck Sima et enfin 1 micro-
ordinateur 1 imprimante, 1 onduleur et 1
scanner sont restés a la Directic
Geénérale de I'Union des Meck.
Ce matériel est acquis grace a

présidents des
oumbouni, Sima

contribution de I'Agence Francaise pour leoncernées, certains élus de I'Union debappui

Développement (AFD), qui

pour le renforcement et

la

assisteMeck, des représentants du Ministére desécurisation des activités qui visent la

financiérement la Direction de I'Union desFinances, de la Banque Centrale, de 'Uniatémarche de la professionnalisation du

Meck dans la réalisation de ses activités. des Sanduk ainsi que

d'autreRéseau

surtout au cours de

La cérémonie de remise de ce matériel a @ersonnalités notamment le Président deformatisation.

lieu au siége de I'Union des Meck erUniversité des Comores.

R. B.A.

présence des Présidents des Medla remise de ce matériel est un signal

son

MECK MBENI : LA REHABILIT ATION DES LOCAUX

BREVES

2005 et qui a permis a la société EGCMN|,

autrement dit  Entreprise Générale
Construction et de Menuiserie,
bénéficier du marché.

Cette réhabilitation se fait a hauteur
d'environ 20 Millions de francs comoriend.

Au départ du lancement de l'app
d'offre, le montant prévu était de 14
millions 052 milles francs mais aprés avo
ajouté quelques petits travaux non prévus
a atteint environ 20 millions de franc{
gé de pogramme comoriens.Actuellement les travaux sont
inatrice du
tier de la Meck espérent que d'ici le 15 avril, la Mec
aura une nouvelle image de ses locau
- o Cette réhabilitation a permis a la Mec
a Meck Mbeéni, la deuxiéme des 13,an q¢lagir son espace, ce qui permettr

I Megk des Comores S€ CherCheaux agents de travailler dans un milieu ai
Apres la Meck Moroni, elle est la o pian adapt®. B.A

deuxieme en matiere de taille. Elle compte
prés de 3 500 membres avec unegipade
prés de 500 millions.

La Meck Mbéni emploie cing personneg
dont un gérant, un caissier principal, deu
caissiéres et un gardien. Pour faire face a
besoins de cette Meck, son Conse
d'Administration a jugé opportun d'éar
les locaux aussi exigus qu'ils étaient. C'e
ainsi gqu'un appel d'fé a été lancé en ao(t

Soyez nombreux a adhérer a la
Mutuelle d'Epagne et de Crédt
Komor, vos réves
deviendront des réalités

en état de finition et les dirigeants de [P

AMECK-SIMA

e 03 octobre 2005, l&ribunal de
Mutsamudu condamne monsig
AnlimouAhmed a payer la somme de ?
000 francs comoriens a titre de dom

ge la Meck Sima pendant plus d'
emie heure entrainant un arrét de tra
de celle-ci. LeTribunal a égaleme
rdonné le Président de la Meck
| restituer le dossier denlimouAhmed qu
Ln'est plus maintenant membre de la M
Len question.

A

B IECK-MBENI

Des élus de la Meck Mbéni sg
écoutés par la justice pq

détournement d'objectifs, faux et usag
faux pour une d&hire concernant U
montant de 12 millions de fran
comoriens .

La Meck Mbéni ayant porté plainte,
dossier suit son cours au tribunal
premiéere instance de Moroni.

mages
et intéréts pour avoir perturbé les acti\Ités
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Meck Ntsaweni un jugement conforme au delit

Trois a dix ans de prison ferme, un montant de 148 271 036 francs comoriensgboursera la
Meck, telles sont les peines infligées a madamina Mchézani et consot.

a derniére délibération du jugemer
L de l'afaire "Meck Ntsawéni" a eu

lieu le mercredi 04 janvier 2006 at
palais de justice de Mororiirois a dix ans
de prison ferme, un montant de 148 27
036 francs comoriens a rembourser a
Meck, telles sont les peines infligées
madameAmina Mchézani et consort, suite
au "détournent d'gent de la Meck
Ntsaweéni et complicité pour multiplication
de faux billets de banque”.
Ce jugement a confirmé, aprés appel a
Cours d'appel, les peines prononcées pai
premier jugement qui a eu lieu a Ntsawé|
le 08 aodt 2005. La seule particularit
un certain Ismael MMadi qui avait écop:
d'une peine de 5 ans d'emprisonneme

ferme et un certaiddinane Mnémoi qui o 3 . o . .
avait une peine de 3 ans dont 13 mois ddchézani a osé plaider non coupable etraultiplier. Cette version a changé tout le

prison ferme se sont vus relaxés. fait croire que  Mohamed Rabiounprocessus du proceés et a permiglinane

En efet, c'est un procés qui concernait @ccompagné d'un jeune africain lui ont faiMnémoi et Ismael Mmadi de sortir de la
personnes dont madameina Mchézani, inhaler un produit toxique pour la faireprison. Ainsi, il reste dans cette galere,
gérante de la Meck Ntsawémbdou évanouir et vider le cbe par la suite. Amina Mchézani, Mohamed Rabioun,
ZamaneAbdou, ami deAmina Mchézani, L& premier jugement délibérémina jugé par contumacébdouzamanébdou
Mohamed Rabioun, Adinane Mnémoi, Mchézani, Mohamed Rabion, juge paetAbdillahAli dans les barreaux.

Abdillah Yssouf et Ismael Mmadi. contumace eAbdou ZamaneAbdou les |l est & noter que [I'ffre de la Meck
Le 25 octobre 2004, juste aprés uRrincipaux acteurs du détournement somitsawéni a servi de lecon aux autres Meck
décompte réalisé par 'Union des Meck Igondamnés a 10 ans de prison fermef surtout a l'institution faitiere, 'Union des
veille, Amina Mchézani et son équipelsmael Mmadi, accusé de commissionnairleck, qui a vu le jour il y a bient6t 3 ans.
vident le cofre fort de la Meck Ntsawéni pour déposer l'gent de la Meck chez Quand au sort de cette Meck, la Direction
dans l'objectif de préparer des faux billetyPdouzamane, écope luide 5 ans de prisale I'Union des Meck prend les dispositions
en complicité avec un africain du continenferme, Abdillah Ali, frere de Mohamed nécessaires, a ses cotés l'avocate, Maitre
Plus de 60 millions de francs comorien&abioun qui a contribué a la fuite de célarimya Ahmed, pour mettre en
sont partis dans les poches de quelquégmier se trouve derriere les barreaux poupplication les décisions  issues  du
personnes au détriment de leurd ans de prison ferme quantAglinane jugement et permettre a la population de
propriétaires qui sont les centaines ddnémoi qui avait cédé sa maison pour laette région de Mboundé de retrouver ses
membres de la Meck Ntsawéni. Les auteug®loration des billets avait 3 ans dont 1Babitudes dans leur institution financiére de

La facade

de la mission ont joué un tour & madam@ois de prison ferme. ~ proximite.

Amina et ont pris la fuite vers I'étrangerDix jours plus tard, les accuses ont interjeté R.B.A
Aprés que I'Union des Meck s'est rendugPPel et le proces a du suivre son cours

compte de la fermeture de la Meck, dtSquau 16 novembre 2005 ou, au palais Aakiba :

cherchant & savoir pourquoi, ce n'est qu'a ##stice de Moronidmina Mchézani change EERCEEIHISdyReNIplislfy eI ERe TR IREE
moment la quAmina a dévoilé le fait que SOn langage. Cette fois ci, elle accepte de des Meck

le cofre est vidé. dire la vérité en montrant qu'elle a contrib

Le 08 aolit 2005, dans un foyer de jeune¥! détournement dans I'esprit de pourvg Coordonnées :

plein & craguer a NtsawéniAmina tirer bénéfice de I'gent qui allait se faire EEVICIGARVelloVollol =N ik boIcZ R VIelela]
Tél : (269) 73 36 40

Lisez le bulletin d'informationjs E-Mail :
, . unionmeck@comorestelecom.km
de I'Union des Meck chaquedp | i
Directeur de publication :
trimestre. AssoumanyAboudou

Directeur Général de I'Union des Me

Réalisation :

Apportez nNous VOsS
- lati li
remarques et suggestions vk

pour son améeélioration Impr ession :
GRAPHICA Imprimerie
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INTERVIEW
Invité de ce numép : Monsieur Rachad Mohamed, Président saant de I'Union des Meck

Rachad Mohamed, pour des raisons personnelles a quitté la présidence de cette institution laissant la place a

monsieurAliloifa Mohamed, vieux routier également du Réseaw Kexpérience et le dévouement de monsieur
Rachad Mohamed, le Service de Communication de I'Union des Meck a jugé opportun de le rencontrer pour une
interview marquant le lancement du bulletin d'informations du Réseau des Meck mis en place par la Direction Genérale
de I'Union des Mutuelles d'Epargne et de Crédit ya Komor

Q prés avoir travaillé durant trois ans au sein de I'Union des Mutuelles d'Epargne et de Crédit ya Kenunsieur

Monsieur Rachad mutualistes, notamment les
Mohamed, vous avez été le Meck. Ce n'est pas que je
ler Président du Conseil n'avais pas lintention de
d'Administration de travailler pour I'Union des
'Union des Mutuelles Meck mais je n'avais pas
d'Epargne et de Crédit ya préconisé étre Président.
Komor du 18 ao(t 2003 au Mais a la demande de mes

25 décembe 2005. Quel a collégues qui ont tenu a me
été votre parcours social et faire confiance, je me suis

communautaire avant donc porté candidat a la
d'accéder a de telles Présidence de I'Union des
responsabilités ? Meck. Malgré tout, j'étais

Monsieur Rachad Mohamed conscient de la lourdeur de la
Depuis les années 1970,tdche. Mais je ne l'ai pas
j'étais trés actif dans les regretté car tous les amis qui
mouvements associatifs, m'ont poussé a prendre ce
surtout dans les associationsposte ont tout le temps été a
culturelles. mes cOtés et le travail a
De 1973 a 1974, j'étais déjatoujours été fait ensemble.
trésorier de la coopérative du

lycée de Moroni. Entre 1988 Monsieur le Président, Le président sdant,

et 1992, j'étais le Président deaprés 3 ans d'execice, Mohamed Rachad
I'Association FEJF quelle définition donneriez-

(Association Educative desvous au concept de la place de I'Union des Meck Meck qui dailleurs me
Jeunes de Foumbouni). microfinance / microcrédit et quel a été vote facilitait le travail en me
J'ai été membre fondateur de? programme de travail préparant les dossiers.

I'APF (Association pour la sachant que vote fonction La mission en réalité n'était

Promotion de Foumbouni) et Monsieur Rachad Mohamed au sein de I'Union des Meck pas dificile puisque le gros
j'étais chagé des projets Pour moi, la micro finance est n'était que du volontariat ?  du travail était réalisé par la
communautaires. Ce qui aavant tout une structure Monsieur Rachad Mohamed Direction de ['Union des
abouti & la Meck-Foumbouni. financiére de proximité. Une Les trois années de mise enMeck et nous, les élus, nous
J'ai été également le Présidenstructure tres proche de sesplace de I'Union des Meck ont avions juste a faire le suivi.
du CAP de la Meck clients qui sont aussi sesété pour moi une expérienceMonsieur le Président, durant
Foumbouni (Conseil membres. intéressante.  C'est  unetrois ans que vous avez passé
d'Administration Provisoire) C'est une institution période qui était dierente a latéte du Réseau des Meck,
de 1996 a 1997 et de 1997 &financiére dont les clients des autres par rapport & megjuelle stratégie avez-vous
2003, je suis €lu Président dusont en méme temps desresponsabilités dans la Meckmise en place pour permettre
Conseil d'Administration de actionnaires. C'est enfin unede baseA I'Union des Meck, l'accés de la population la
cette méme Meck et a partir institution financiere javais a superviser des plus démunie aux finances ?
de 2003, je suis élu Présidentdémocratique. projets pour l'ensemble du
du Conseil d'Administration Pour le micro crédit, chez Réseau ce qui n'était pas leJe n'avais pas une stratégie a
de I'Union des MeckVoila nous les crédits qu'on octroiecas a la Meck de base ol lamoi. Nous avions un plan
mon parcours social et peuvent aller jusqu'da un tache était vraiment facild. d'afaire, des textes
communautaire. montant tres élevé. Le micro 'Union, la tache était ditile  réglementaires et nous
credit c'est donc un crédit car il fallait harmoniser ; or agissions en fonction des
Que furent vos motivations accordé aux plus démunis, aon a a faire a des institutions décisions du Conseil
pour prendre la destinée de des gens qui n'ont pas accéutonomes, ce qui n'est pas dud'Administration.
I'Union des Meck sachant aux banques traditionnelles.tout facile. La stratégie qu'on avait,
que cette institution n'était C'est donc un crédit qu'on Pour mon programme de c'était d'achever les chantiers
gu'a son état embyonnaire  octroie pour permettre aux travail, je devais tenir compte engagés et ces chantiers

? personnes les plus démuniesde mes activités comprenaient la mise en
Monsieur Rachad Mohamed de se doter des moyens pouiprofessionnelles qui étaientplace de la Direction
Jai accepté ces sortir de la précarité. d'ailleurs trés chagées. Générale et le recrutement
responsabilités a la demande J'établissais mon programmede son personnel,

des collegues qui oeuvrentComment avez-vous vecu avec l'appui du Directeur I'enregistrement des statuts,
eux aussi pour les structuresces tiois années de mise en Général de I'Union des (Suite page 8)
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Interview suite de la page 7) obtenu des résultats qui ontsuivi régulier en
plus que surpris tout le monde d'améliorer

la préparation du manuel de(les membres et

vue les comoriens ont compris

'épamne dans qu'a travers les Meck, ils

les certaines Meck et surtout peuvent élaborer des projets,
gestion, le plan d'&dire a partenaires). harmoniser le Réseau. les initier et les réaliser grace
achever la création de Nous tablons sur des chids |l faudra également aux Meck. Mais le Réseau
nouvelles Meck déja lancéesqui ont dépassé au moins 2accentuer les formations et ladoit jouer le réle de financier

et qu'il fallait achever fois les indicateurs de départ.responsabilisation des éluset aussi de conseil pour ses
l'agrément & avoir et surtout laCa c'est un constat qu'on peufpour leur insister a assurer lemembres et c'est d'ailleurs
recherche des moyens d'appuexpliquer par la confiance suivi et le contrble. Et pour l'originalité des institutions de

pour permettre le Réseau dequ'ont montré les comoriens cela, ils doivent étre préparés,micro finance. Nous devons
bien fonctionnerlinstallation en venant trés nombreuxformés pour pouvoir assureraider les membres a aller de
du SIG (Systeme adhérer aux Meck. leurs responsabilités. l'avant et que les crédits que
d'information et de Gestion) Le taux de Iépagne a nous leurs accordons puissent
pour sécuriser I'épgne et atteint un montant qui a Monsieur le Président, le contribuer au développement

harmoniser le Réseau, labeaucoup surprisAu départ, Réseau des Meck tend a salu pays par le billet des
pérennisation des acquis. on est parti d'une prévision professionnalisation. Quel activités  génératrices de
On avait également un de 5% et on est passé a plusvenir voyez vous pour ce revenus.

moratoire sur l'ouverture de de 10%. Réseau en tant qu'ancien
nouvelles Meck mais on s'estLe Réseau est donc la, présenpremier administrateur de
rendu compte qu'on ne peutet pése mais je pense qu'il estette institution financiére ?
pas se permettre de le faire eencore fragile. Les résultats

nous avons décidé desont bien Ia, c'est vrai, mais Monsieur Rachad Mohamed
consolider plutdét les Meck tout doit étre consolidé. Nous Regardant le chemin

Propos recueillis par
Ramoulati BEN ALI

existantes. avons un probléeme au niveauparcouru, le Réseau a un bon

du contrble et de suivi vu nos avenir devant lui tenant (EUVIEZ pour que
Vu votre expérience dans lesmoyens mais j'espére compte de I'engouement de 4|
Meck de base et dans I'Unionqu'avec la mise en place dupopulation. I a un bel les uraux PaUVeS
des Meck, pouvez vous nousSIG tout ira bien. Donc, le avenir et tend a stfmer .
dire quel est 'état de santé duRéseau est en bonne santéomme une institution Se ||beent

Réseau des Meck ? mais une santé qui estfinanciére avec laquelle on
encore tres fragile. On doit doit compterPour I'avenir du
Monsieur Rachad Mohamed mettre en place des moyenspays, en matiere de

Le Réseau des Meck amodernes pour permettre ledéveloppement économique,

de la pauvete

I'Union des  Meck.
Aujourd'hui, il n'est plus
Président mais reste a If
disposition du Réseau def
Meck, une de ses granddg
ceuvres sociales.
Son successeur monsiel
Aliloifa Mohamed avait

remier Président

PASSATION DE SERVICES ENTRE LES PRESIDENTS RACHAD ET ALILOIF A
du Conseil

I d'Administration

de I'Union des Mutuelles
d'Epagne et de Crédi
ya Komor monsieur
Rachad Mohamed céd
la place & monsieu

Aliloifa Mohamed alors
Secrétaire général de |
méme institution.

Monsieur Rachac
Mohamed est enseignal
chercheur a I'Universite
des Comores et s'est fe
remarquer de la sociét

comorienne par se
ceuvres  sociales €
communautaires el
matiere de

développement rurale.
Lors de la mise en plac.

Durant trois ans, Rachad Mohamed n'a pas ménagéfags eprésident sortant.
pour la mise en placefaftive de la Direction Générale de

assuré des responsabilitd
a la Meck Mitsamiouli

avant d'étre élu Secrétairf

Général a I'Union deq

Meck. En dehors de sef
activités au sein du Réseali

des Mutuelles d'Epgne et
de Crédit, monsieur|
Aliloifa Mohamed est
Agent de Communication

a I'Université des
Comores et enseign
dans le méme

Etablissement.

R. B.A.

°4

des institutions financiéres décentralisées, monsieur Rachadpassation de service entre le Président sortant, Raghad
Mohamed s'est retrouvé élu premier Président de la Médkhamed et le nouveau Présidesliioifa Mohamed a eu lieu
Foumbouni et de part sa volonté de travailletest vu proposer le dimanche 05 février 2006 au cours d'un Cong
le poste de premier Président de I'Union des Meck en ao(t 2B88aordinaire de I'Union des Meck au siége de la Direclﬁ)n
au cours de I'Assemblée constitutive de I'Union des Meck. Geénérale. Ici, un pot d'adieu a ét@amisé en honneur d
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